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Nota informativa
(depositata presso la COVIP il 28/03/2024)

Parte Il ‘Le informazioni integrative’

PREVEDI e responsabile della completezza e veridicita dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota informativa.

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (in vigore dal 28/03/2024)

Le fonti istitutive
PREVEDI é istituito sulla base delle seguenti fonti istitutive:
- CCNL edili industria stipulato da FENEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL con ANCE il 29 gennaio 2000; - CCNL edili artigianato
stipulato da FENEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL con ANAEPA -CONFARTIGIANATO, ANSE-CNA, ASSOEDILI-CNA, FIAE-
CASARTIGIANI, il 1° giugno 2000; - Accordi del 9 aprile 2001 e del 3 ottobre 2001 sottoscritti da ANCE, ANAEPA
CONFARTIGIANATO, ANSE CNA, ASSOEDILI CNA, FIAE CASA, CLAAI e da FENEAL UIL, FILCA CISL, FILLEA CGIL; Accordo del 18
novembre 2014 sottoscritto da ANCE, ANAEPA-CONFARTIGIANATO, CNA-COSTRUZIONI, FIAE-CASARTIGIANI, CLAAI e da
FENEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL.
PREVEDI costituisce, altresi, strumento di attuazione per |'adesione contrattuale e la contribuzione contrattuale ai sensi di:
art. 97 del CCNL edili-industria sottoscritto il 1° luglio 2014; art. 92 del CCNL Edili-artigianato sottoscritto il 24 gennaio 2014
come modificato dal successivo Accordo del 16 ottobre 2014; Accordo tra le Parti Sociali firmatarie dei CCNL Edili-industria e
Edili-artigianato sottoscritto il 18 novembre 2014.

Gli organi e il Direttore generale
Il funzionamento del fondo e affidato ai seguenti organi, eletti direttamente dagli associati o dai loro rappresentanti:
Assemblea dei Delegati, Consiglio di amministrazione e Collegio dei sindaci. Il Consiglio di amministrazione e il Collegio dei
sindaci sono a composizione paritetica, cioé composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di datori di
lavoro.

Assemblea dei Delegati: € composta da 60 membri, eletti dai lavoratori e dai datori di lavoro associati al Fondo, di cui 30 in
rappresentanza dei lavoratori e altri 30 in rappresentanza dei datori di lavoro. L’elezione dei componenti dell’Assemblea
avviene sulla base delle modalita stabilite nel Regolamento elettorale. L’Assemblea dei delegati attualmente in carica ¢ stata
eletta nel mese di marzo 2022 e terminera il proprio mandato, dopo quattro anni, nel mese di marzo 2026.

Consiglio di amministrazione: & composto da 12 membri, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel rispetto del criterio paritetico
(6 in rappresentanza dei lavoratori e 6 in rappresentanza dei datori di lavoro).

L’attuale Consiglio di Amministrazione, eletto il 27/04/2023, & in carica per gli esercizi 2023, 2024 e 2025 (rinnovo previsto
nel mese di aprile 2026) ed e cosi composto:

Vogliotti Augusto - Presidente

Nato a Torino (TO) il 05/05/1960, eletto dai datori di lavoro

Ribelli Angelo - Vicepresidente

Nato a Lonato (BS) il 19/02/1966, eletto dai lavoratori

Botta Luca - Amministratore

Nato a Milano (MI) il 03/03/1957, eletto dai datori di lavoro

Chiappini Antonio - Amministratore

Nato a Massa Carrara (MS) il 02/05/1969, eletto dai datori di lavoro

Costa Stefano - Amministratore

Nato a Orvieto (TR) il 11/11/1976, eletto dai lavoratori

Franzolini Mauro - Amministratore

Nato a Udine (UD) il 15/07/1964, eletto dai lavoratori

Giorgi Ezio - Amministratore

Nato a Albano Laziale (RM) il 24/05/1962, eletto dai lavoratori

Monchieri Antonella - Amministratore

Nata a Roma (RM) il 01/02/1976, eletta dai lavoratori

Moscuzza Giuseppe — Amministratore

Nato a Siracusa (SR) il 22/07/1954, eletto dai lavoratori

Pantaleoni Marco - Amministratore

Nato a Urbino (PU) il 05/03/1959, eletto dai datori di lavoro

Sassi Beatrice - Amministratore

Nata a Roma (RM) il 12/02/1963, eletta dai datori di lavoro

Zanasi Eliseo Antonio - Amministratore

Nato a Foggia (FG) il 31/01/1947, eletto dai datori di lavoro
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Collegio dei sindaci: &€ composto da 4 membri effettivi e da 4 membri supplenti, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel rispetto
del criterio paritetico di rappresentanza. L’attuale Collegio, eletto il 27/04/2023, & in carica per gli esercizi 2023, 2024 e 2025
(rinnovo previsto nel mese di aprile 2026) ed & cosi composto:

Collegio Sindacale — Componenti effettivi

Lombardi Antonio — Presidente Nato a Vittorito (AQ) il 19/02/1948, eletto dai lavoratori
Antonelli Rolando — Sindaco effettivo Nato a Spoleto (PG) il 11/06/1967, eletto dai datori di lavoro
Bazzotti Ugo — Sindaco effettivo Nato a Trequanda (Sl) il 05/12/1948, eletto dai datori di lavoro
Pallaria Gianfranco - Sindaco effettivo Nato a Catanzaro (CZ) il 24/03/1975, eletto dai lavoratori
Collegio Sindacale — Componenti supplenti

Allegrezza Carlo — Sindaco supplente Nato a Roma (RM) il 03/06/1947, eletto dai datori di lavoro
Ciorba Lorenzo — Sindaco supplente Nato a Viterbo (VT) il 05/02/1980, eletto dai lavoratori

Multari Adolfo — Sindaco supplente Nato a Roma (RM) il 18/12/1973, eletto dai lavoratori

Scuriatti Luca — Sindaco supplente Nato a Roma (RM) il 10/04/1961, eletto dai datori di lavoro

Direttore Generale del Fondo e responsabile della Funzione finanza: Ballarin Diego, nato a Chioggia (VE) il 18/06/1972.

La gestione amministrativa

La gestione amministrativa e contabile e affidata a Previnet S.p.A., con sede in Via E. Forlanini, 24 — 31022 Preganziol (TV).

Il Depositario

La banca depositaria (detta “Depositario”) di PREVEDI &€ BNP Paribas, con sede italiana in Piazza Lina Bo Bardi, 3 — 20124 Milano.

| gestori della componente del patrimonio quotata nei mercati pubblici

La gestione delle risorse di PREVEDI & affidata ai seguenti soggetti in esito ad apposita procedura pubblica di selezione e sulla
base di convenzioni di gestione stipulate secondo le disposizioni di legge e le direttive della Covip.
Comparto Bilanciato

=  Amundi SGR S.p.A. con sede in Via Cernaia, 8/10 — 20121 Milano.

=  Banor SIM S.p.A. con sede in Via Dante, 15 — 20123 Milano.

= Generali Asset Management S.p.A. SGR con sede in Via Machiavelli, 4 - 34132 Trieste.
Comparto Sicurezza: UnipolSai Assicurazioni S.p.A. con sede in Via Stalingrado, 45 - 40128 Bologna.

| gestori della componente del patrimonio negoziata nei mercati privati
Comparto Bilanciato (avvio investimento nei mercati privati a novembre 2021):

=  Fondo Italiano d’Investimento SGR S.p.A. con sede in ltalia, in Via San Marco, 21/A - 20121 Milano.

=  Quadrivio Group S.a.r.l., con sede in Lussemburgo, 26 Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg (succursale in Italia in
Via Camperio 9 — 20123 Milano).

= Partners Group Holding AG, con sede in 35D Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg (succursale in Italia in Via
della Moscova 3 - 20121 Milano)

=  Green Arrow Capital Spa Societa Benefit, con sede in Italia, in Via Parigi 11 — 00185 Roma

=  DWSInvestment S.A, con sede in Lussemburgo, 2 Boulevard Konrad Adenauer, 1115 Kirchberg-Plateau Luxembourg
(succursale in Italia in Via F. Turati 27 — 20121 Milano)

La revisione legale dei conti

Con delibera del Consiglio di Amministrazione del fondo del 4 ottobre 2005, I'incarico di controllo contabile del fondo € stato
affidato al Collegio dei Sindaci e non & stata incaricata una societa esterna per la revisione legale dei conti.

Il fornitore del benchmark sostenibile del comparto Bilanciato
La fornitura dei benchmark sostenibili sotto il profilo sociale, ambientale e di governo, per il comparto Bilanciato del Fondo
Prevedi, & affidata a: ECPI S.r.l. con sede in Via E. De Amicis, 53 — 20123 Milano.

L’erogazione delle rendite
Per I'erogazione delle prestazioni in forma di rendita e stata stipulata apposita convenzione con Generali Italia S.p.A., con
sede legale in Via Marocchesa n. 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV). La convenzione scade il 31/12/2029, per effetto di
automatico rinnovo decennale della stessa intervenuto nel 2019.
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La raccolta delle adesioni
La raccolta delle adesioni avviene secondo le modalita previste nella Parte V dello Statuto.

La raccolta delle adesioni esplicite dei lavoratori pud essere svolta nei luoghi di lavoro dei destinatari, nelle sedi del Fondo,
delle Casse Edili e dei soggetti sottoscrittori delle fonti istitutive, dei Patronati, dei Centri di assistenza fiscale (CAF) e negli
spazi che ospitano momenti istituzionali di attivita del Fondo e dei soggetti sottoscrittori delle fonti istitutive, nonché
attraverso il sito web.

Dove trovare ulteriori informazioni

Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti:

. lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi);

. il Regolamento elettorale;

° il Documento sul sistema di governo;

. altri documenti la cui redazione & prevista dalla regolamentazione.

. ﬁ Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web www.prevedi..it.
| E inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare.
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