= F'REv'l;:Dlr DOMANDA DI ADESIONE

- allegata alla Nota Informativa

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER I LAVORATORI DELLE
IMPRESE INDUSTRIALI ED ARTIGIANE EDILI ED AFFINI

Circonvallazione Nomentana, 180 - 00162 Roma . o ) S
tel. 06 90214326 - fax 06 90214203 - sito web: wovenediit  e-mail: info@prevedi.it in originale, alla propria Cassa Edile di riferirien

Dati anagrafici

da compilare in carattere stampatello e consegnare,

lo sottoscritto/a (cognome) (nome)

Nato/a a Prov. ( )l

Residente a Prov.)_C.a.p.

Indirizzo (Via/Piazza) n.ro civico tel.

Codice fiscale | | | | | | | L1 | | | | | | (allegare fotocopia di un documento dniité)

Dopo aver ricevuto lo Statuto e la Nota informativadi Prevedi — Fondo Pensione Complementare per iviaratori delle
imprese industriali ed artigiane edili ed affini (d sequito Prevedi) - ed averne preso visione:

- COMUNICO che:
La mia CASSA EDILE di riferimento € :

La mia prima occupazione lavorativa @ iniziata (e una sola casella)] entro il 28 aprile 1993 [ dopo il 28 aprile 1993

Il CCNL dell’Edilizia a cui sono soggetto & (barama sola casella): [ CCNL edili industria [J CCNL edili artigianato

La mia attuale qualifica & (barrare una sola cajkell Coperaio Limpiegato Clquadro

I mio datore di lavoro é: (denominazione dell'irexe) (codiatefitellimpresa)

Indirizzo dellimpresa: Comune ov.Pr_ ) C.a.p. B
Via/Piazza ro civico

- CHIEDO DI ADERIRE A PREVEDI E SCELGO IL SEGUENTE COMPARTO DI INVESTIMENTO

(barrare una sola opzione: in caso di mancata scdhli parte del lavoratore, la contribuzione veregrsata sul comparto bilanciato)

[0 compartaBILANCIATO [0 compartaSICUREZZA

- SCELGO DI CONTRIBUIRE NELLA SEGUENTE MISURA (barrare una sola opzione: gualora non venga baar
nessuna opzione contributiva o venga barrata piurdi_opzione, si intende attivata I'opzione cdnitiva completi

a) J OPZIONE CONTRIBUTIVA COMPLETA, cioéTFR+ contributo a carico lavoratore + contributo a dao azienda

- TFR: se la prima occupazione ¢ iniziata dopo il 28/0@i31® obbligatorio versare il 100% del TFse invece la prima occupazione € iniziata e
il 28/04/1993scegliere una tra le seguenti misure di TFR &0 chmancata scelta, si applica la misura minim&)t 18%  [1 100%

- contributo a carico lavoratore: 1% della retribuzione- % della retribuzione (indicare 'eventuaiecpntuale aggiuntiva)
- contributo a carico del datore di lavora 1% della retribuzione

b) 0 OPZIONE CONTRIBUTIVA CON SOLO TFR rinunciando al contributo a carico del datore ditaro:

- TFR: se la prima occupazione € iniziata dopo il 28/08i1® obbligatorio versare il 100% del TFR; ifvece la prima occupazione € iniziata er
il 28/04/1993scegliere una tra le seguenti misure di TFR @o chmancata scelta, si applica la misura minimi}t 18%  [1 100%

c) [ OPZIONE CONTRIBUTIVA CON SOLO CONTRIBUTO A CARICO A ZIENDA E DIPENDENTE :

- contributo a carico lavoratore: 1% della retribuzione- % della retribuzione (indicare I'eventuaiecpntuale aggiuntiva)

htro

tro

- contributo a carico del datore di lavora 1% della retribuzione

DEL E GO il mio datore di lavoro a prelevare dalla miaitetzione e dal mi@FRmaturando i contributi sopra indicati e a provveder
al relativo versamento secondo le modalita e i it@rprevisti dalle Fonti istitutive, dallo Statu® dalla Nota Informativa di Prevedi

nonché dalle conseguenti deliberazioni assunt€dasiglio di Amministrazione del Fondo.

MI IMPEGNO ad osservaraitte le disposizioni previste dallo Statuto eedatbrme operative interne di Prevedi e a fornitedli elementi
utili per la costituzione e 'aggiornamento dell@mosizione previdenzialel2l CHIAR O  che quanto sopra da me indicato corrisponde al ver

Firma del lavoratore Data

Dichiaro di aver letto l'informativa allegata ansedel D. Lgs. 196/'08‘Codice in materia di protezione dei dati persahg e rilascio il mio consensal
trattamento e alla comunicazione dei miei dati geati e sensibili, ai fini dell’esercizio dell’'atita previdenziale complementare da parte di Prieve

Firma del lavoratore Data




N

PREVYEDI

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER I LAVORATORI DELLE IMPRESE INDUSTRIALI ED ARTIGIANE EDILI ED AFFINI

INFORMATIVA RESA ALL'INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO  DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 3Qugno 2003 n° 196 “Codice in materia di proteziore dati personali” (in seguito denominato Codice),
ed in relazione ai dati personali che La riguardamche formeranno oggetto di trattamento, La infarmo di quanto segue.

1. FINALITA DEL TRATTAMENTO DATI

Il trattamento & diretto all’espletamento da pakté Fondo Pensione PREVEDI (in seguito denominatodB) delle finalita attinenti esclusivamente
all'esercizio dell'attivita previdenziale complentare e di quelle ad essa connessa (ivi compredidigeidativa), a cui il Fondo é autorizzato ansi
delle vigenti disposizioni di legge; puo inoltreseee diretto alla realizzazione da parte del Fodidmiziative informative e promozionali inereng |
propria attivita e le proprie finalita istituziomahche finalizzate all'incremento delle adesioaii ldvoratori.

2. MODALITA DEL TRATTAMENTO DATI

Per trattamento si intende qualunque operazior@mplesso di operazioni, effettuati anche senzaillawi strumenti elettronici, concernenti la ratta,

la registrazione, l'organizzazione, la conservazida consultazione, I'elaborazione, la modificagiola selezione, I'estrazione, il raffronto, limtio,
I'interconnessione, il blocco, la comunicazionediféusione, la cancellazione e la distruzione dii,danche se non registrati in una banca datoéics
direttamente dal Fondo e/o da soggetti esternili@eozieta di gestione dei sevizi amministrativor@pagnie di Assicurazioni, Banche, SIM, Societa di
gestione dati, Casse Edili o Commissione Naziofadtetica per le Casse Edili, nonché a Societaediizi e/o commerciali che possano offrire
agevolazioni commerciali o altri vantaggi materadii iscritti al Fondo).

3. CONFERIMENTO DEI DATI

Ferma restando I'autonomia personale dell'intetesshconferimento dei dati personali € obbligatdn base alla legge al fine di consentire al Fond
I'esercizio, nei confronti dell'interessato, defleopria attivita previdenziale e di quelle ad essanessa (ivi compresa quella liquidativa) noncékéed
altre attivita citate al punto 1.

4. RIFIUTO DEL CONFERIMENTO DEI DATI
L’eventuale rifiuto da parte dell'interessato dnéerire i dati personali pud comportare il non agooento della domanda di adesione da parte dellé-on
per 'impossibilita realizzare nei confronti detiteressato le finalita di cui al punto 1.

5. COMUNICAZIONE DEI DATI

| dati personali possono essere comunicati, penadita di cui al punto 1, a soggetti, enti e staiesterne che forniscono servizi connessi o sintati
alle attivita del Fondo, che potranno sostanziarsi

- Datori di lavoro che applicano il CCNL edili-instia o il CCNL edili-artigianato;

- Istituti bancari incaricati dell’attivita di cuzdia e gestione del patrimonio;

- Societa di servizi amministrativi, contabili éormatici;

- Compagnie Assicurative, SIM, Istituti Bancari,c8ta finanziarie incaricate della gestione daense del Fondo Pensione;

- Altre Forme Pensionistiche Complementari a dactitto chieda il trasferimento della propria pisne previdenziale;

- Enti Paritetici operanti nel settore di riferimerdel Fondo Pensione;

- Societa di servizi e/o commerciali che possarfiirefagevolazioni commerciali o altri vantaggi rsdali agli iscritti al Fondo.

Inoltre i dati personali possono essere comunic&ibbliche Amministrazioni e Organi di VigilanZaansi di legge.

| dati identificativi dei titolari e degli eventualesponsabili del trattamento dei dati pressoegli e i soggetti sopra indicati, possono essegeisiti
presso gli stessi oppure presso il Registro Publlital fine tenuto dal Garante per la proteziogialdti personali.

6. DIFFUSIONE DEI DATI
| dati personali non sono soggetti a diffusione.

7. DIRITTI DELL'INTERESSATO

L’Articolo 7 del Codice conferisce all'interessafesercizio di specifici diritti, tra cui quello ddttenere la conferma dell'esistenza o meno di dati
personali che lo riguardano, anche se non ancgistra&i, e la loro comunicazione in forma intakiige.

L'interessato ha inoltre diritto di ottenere l'icazione:

dell'origine dei dati personali; delle finalita eodalita del trattamento; della logica applicata@so di trattamento effettuato con l'ausilio dustenti
elettronici; degli estremi identificativi del titale, dei responsabili del trattamento nonché dgyeiti o delle categorie di soggetti ai quali iigersonali
posSsono essere comunicati 0 che possono venirmeos@enza in qualita di rappresentante designatemi¢orio dello Stato, di responsabili o incatic
L'interessato ha inoltre diritto di ottenere:

I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quandba interesse, l'integrazione dei dati; la camzétine, la trasformazione in forma anonima o ikbto
dei dati trattati in violazione di legge; I'attedtme che le operazioni citate sono state portatenascenza di coloro ai quali i dati sono stathgnicati o
diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimesitavela impossibile o comporta un impiego di @ignanifestamente sproporzionato rispetto al diritt
tutelato.

L'interessato ha infine il diritto di opporsi, intto o in parte per motivi legittimi al trattamerdei dati personali che lo riguardano, ancorchéinpsnti
allo scopo della raccolta, nonché al trattamentdadii personali che lo riguardano a fini di inviondateriale pubblicitario o di vendita diretta or ple
compimento di ricerche di mercato o di comunicagioammerciale.

8. TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
Titolare del trattamento € PREVEDI Fondo NaziorRémsione Complementare. Responsabile del trattantstdati € Previnet S.p.A. con sede in
Mogliano Veneto (TV), Via Ferretton. 1



