\ . Fondo Pensione Complementare per i lavoratori
PREVE D.I delle imprese industriali ed artigiane edili ed affini

Iscritto all'albo Covip dei Fondi Pensione con il n.ro 136

PRESTAZIONI PENSIONISTICHE ALTERNATIVE ALLA RENDITA VITALIZIA

Da compilare, con riferimento alla quota di posizione maturata presso il fondo prevedi che si desidera richiedere in forma di prestazione periodica ai sensi dell'art.
11 Comma 3 -bis, 3-quater, 3-quinquies del d.Lgs. 252/2005. Attenzione: una volta scelta la prestazione a) o b) non sara possibile revocarla o invertirla;
I'unica sostituzione puo essere effettuata con una rendita vitalizia

PERIODO TRANSITORIO: le richieste degli iscritti di accedere alle prestazioni pensionistiche alternative alla rendita sono acquisite, fino al 31/12/2026, a titolo di "PRENOTAZIONE'. Durante tale periodo, la richiesta verra
acquisita ma la liquidazione sara effettuata solo successivamente alladeguamento dei sistemi informativi e delle procedure operative. Di tale adeguamento verra data apposita comunicazione agli aderenti.

4 DATI ANAGRAFICI N
COGNOME NOME SESSO
I N EEEEOME
NATO A (COMUNE/CITTA/STATO ESTERO) PROV. DATA DI NASCITA (GG|MM|AAAA)

cobicemsCALE [ | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ []]

INDIRIZZO DI RESIDENZA (VIA/PIAZZA) N. CIVICO SCALA  INTERNO
C.AP COMUNE/CITTA DI RESIDENZA PROV.
CELLULARE E-MAIL*

Inserendo I'indirizzo e-mail, 'aderente accetta di ricevere comunicazioni in forma elettronica. Tale scelta puo essere modificata scrivendo a info@prevedi.it

2. DICHIARAZIONE DI POSSESSO DEI REQUISITI

L'iscritto DICHIARA DI AVERE MATURATO | REQUISITI per I'erogazione della pensione da parte dell’ente previdenziale pubblico di appartenenza
(INPS) e di aver preso visione del “Documento sulle rendite”, disponibile nel sito web www.prevedi.it

o _/
3. TIPOLOGIA E CARATTERISTICHE DELLA PRESTAZIONE
A - RENDITA A DURATA DEFINITA FREQUENZA DI EROGAZIONE ] ramestaae [] semestaaLe
La rendita a durata definita & una rendita erogata per un numero di anni pari {indicare untunica opzione) D ANNUALE
all'aspettativa di vita dell'aderente, indicata dall'ISTAT e riportata alla tabella A
allegata alla legge 8 agosto 1995, n. 335, disponibile sul sito web COMPARTO DI INVESTIMENTO DELLA D COMPARTO BILANCIATO
www.prevediit nella parte dedicata alle prestazioni. Limporto di ogni rata si POSIZIONE DURANTE LEROGAZIONE D COMPARTO SICUREZZA
ottiene moltiplicando il numero di quote corrispondente alla rata stessa per il (indicare un'unica opzione)

In mancanza dell'indicazione del comparto, la posizione dell'aderente

valort | comparto al momen | disinvestimento di tali , e . " h ’
alore quota del comparto al momento del disinvestimento di tali quote rimarra investita nell'attuale comparto di investimento

[ ] COMPARTO BILANCIATO

- COMPARTO DI INVESTIMENTO DELLA

B - PRELIEVI LIBERAMENTE DETERMINABILI COMPARTO DI INVESTIMENTO DELLY = coumao sz

Il lavoratore pud prelevare, ogni anno, dalla posizione individuale un importo di (indicare un'unica opzione)

valore compreso tra 300 euro e la somma delle rate di rendita a durata definita In mancanza dell'indicazione del comparto, la posizione dell'aderente

maturate e non ancora riscosse. rimarra investita nell'attuale comparto di investimento

Il numero di rate viene calcolato con lo stesso criterio previsto per la rendita a

CHIEDO DI PRELEVARE euro
durata definita di cui alla precedente lettera A. Il prelievo puo essere effettuato ?R_EI'IEVP (_:ONT_ESTUALE ALLA RICHIESTA D
semestralmente, nel rispetto dei limiti sopra indicati. (indicare un'unica opzione) [ ] CHIEDO DI PRELEVARE IL MASSIMO
\_ [ ] DECIDERD IN FUTURO QUANTO PRELEVARE J
4. INDICARE IL CONTO CORRENTE BANCARIO 0 POSTALE SU CUI PREVEDI PAGHERA LA LIQUIDAZIONE (NO LIBRETTO POSTALE)
COD. PAESE  COD.CONTR.  CIN ABI CAB NUMERO CONTO CORRENTE
2 LETT. 2 CIFRE 1LETT 5 CIFRE 5 CIFRE 12 CIFRE
CODICE IBAN | \ [ ] \ \ \

DENOMINAZIONE BANCA INTESTATO A (COGNOME NOME)
Qualora l'intestatario del conto corrente non risulti indicato, I'iban sara i i all'iscritto richied:

- DICHIARA, ai sensi del D.PR. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche e sotto la propria esclusiva responsabilita, di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dalla normativa vigente per la tipologia di prestazione richiesta a Prevedi e di essere consapevole
delle sanzioni penali di cui allart. 76 del predetto D.PR. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

- AUTORIZZA il Fondo Prevedi a verificare che il conto corrente sopra indicato sia effettivamente intestato all‘iscritto richiedente la liquidazione, al fine di prevenire frodi nei pagamenti. Tale verifica verra effettuata tramite Intesa Sanpaolo Sp.A. utilizzando il servizio
“check iban CBI" nella piattaforma “CBI Globe" gestita da CBI Scc.p.a. in partnership con Nexi Payments SpA.

- E CONSAPEVOLE che, in base alle Direttive Europee sui servizi di pagamento, lerrata o incompleta indicazione del codice IBAN o dellintestatario dello stesso pud comportare la mancata esecuzione del pagamento da parte di Prevedi, o l'accredito sul conto
corrente di un soggetto diverso dall'effettivo beneficiario della liquidazione.

- ACCETTA di ricevere, al proprio indirizzo sopra indicato, il modello CU che gli verra inviato entro la scadenza prevista dalla legge (in genere nei primi mesi dellanno successivo al pagamento della liquidazione), e si impegna a richiederne copia in caso di
mancata ricezione entro tale scadenza.

- ACCETTA di ricevere, allindirizzo e-mail sopra indicato, comunicazioni del Fondo Prevedi relative alla presente richiesta o alla posizione maturata nel Fondo Pensione.

- INFORMATIVA Al SENSI DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REG. UE 2016/679: il Fondo Prevedj, Titolare del trattamento dei dati, a integrazione dell'informativa gia fornitaLe, specifica che il trattamento dei Suoi dati personali & necessario per la gestione della richiesta
di erogazione e sara effettuato con strumenti automatizzati e manuali: tutti i dati verranno trattati con la massima riservatezza e Lei potra esercitare i Suoi diritti scrivendo a dpo fondoprevedi@protectiontrade.it. La base giuridica di tale trattamento € la Sua
adesione a Prevedi ai sensi del Contratto di lavoro edile e la conseguente determinazione del rapporto associativo con il Fondo Prevedi ai sensi delle disposizioni vigenti. Linformativa completa sul trattamento dei dati, anche ai fini del “‘check IBAN, & disponibile
nella sezione "privacy” del sito www.prevediit.

- DICHIARA DI essere consapevole che Iimporto delle rate/prelievi varia in funzione dei risultati finanziari della gestione (rischio di investimento) e non & garantito;

- DICHIARA DI essere consapevole del rischio di longevita, ossia che la durata della vita possa risultare superiore alla speranza di vita, con conseguente esaurimento del capitale disponibile (per la rendita a durata definita e i prelievi liberamente determinabili);

- DICHIARA DI aver preso visione del supplemento alla Nota informativa dedicato alle nuove tipologie di prestazioni pensionistiche e del Documento sulle rendite, aggiornati con le caratteristiche delle prestazioni di cui all‘art. 11, co. 3-bis, D. Lgs. 252/2005;

- DICHIARA DI essere consapevole che dalla data di esercizio dellopzione non & pili possibile effettuare trasferimenti, anticipazioni o accedere alla RITA, né proseguire la contribuzione salvo i casi previsti dalla normativa

- DICHIARA DI essere consapevole dellobbligo di allegare il modulo sulla designazione dei soggetti legittimati al riscatto del montante residuo in caso di decesso

Firma dell’aderente Data / /

PREVEDI: Via Nizza 45, 00198 Roma - Tel: 06.88803520 - C.F. 97242260582 www.prevedi.it
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DESIGNAZIONE DEI SOGGETTI LEGITTIMATI AL RISCATTO DEL MONTANTE RESIDUO IN CASO DI DECESSO

DES'GN AZ'ON E Nota bene - in caso di decesso del beneficiario durante la fase di erogazione, il montante residuo € riscattato dai soggetti indicati di seguito.
DEI SOGGETTl L'indicazione dei designati al momento dell'attivazione della prestazione ¢ obbligatoria. Il modulo privo di questa sezione & incompleto.
DATI DELL'ADERENTE
COGNOME NOME SESSO
PP PP M
NATO A (COMUNE/CITTA/STATO ESTERO) PROV. DATA DI NASCITA (GG|MM|AAAA)
copiceriscale | [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ ]

INDIRIZZO DI RESIDENZA (VIA/PIAZZA) N. CIVICO SCALA INTERNO
CA.P COMUNE/CITTA DI RESIDENZA PROV.
CELLULARE E-MAIL

DATI DESIGNATO N°1 cobicermiscaLlE | | [ [ T [ [ [T
COGNOME NATO A (COMUNE/CITTA/ NOME SESSO
(PP P PP PP P[] [m]F
STATO ESTERO) PROV. DATA DI NASCITA (GG|MM|AAAA
INDIRIZZO DI RESIDENZA (VIA/PIAZZA) CIVICO SCALA __INTERNO

COMUNE/CITTA DI RESIDENZA PROV.
CELLULARE E-MAIL’
PERCENTUALE ASSEGNATA %

DATI DESIGNATO N°2 CODICEFISCALE [ | [ | | | Il |
COGNOME NOME SESSO
I PP P PP P[] [mF
NATO A (COMUNE/CITTA/STATO ESTERO) PROWV. DATA DI NASCITA (GG|MM|AAAA) N.
INDIRIZZO DI RESIDENZA (VIA/PIAZZA) CIviCO SCALA INTERNO

COMUNE/CITTA DI RESIDENZA PROV.
CELLULARE E-MAIL
PERCENTUALE ASSEGNATA %

DATI DESIGNATO N°3 CODICE FISCALE | | HEEEEEE

COGNOME NOME SESSO
[ | | | L L] ] m]F]
NATO A (COMUNE/CITTA/STATO ESTERO) PROW.

INDIRIZZO DI RESIDENZA (VIA/PIAZZA)

\HMHH |

COMUNE/CITTA DI RESIDENZA
CELLULARE

E-MAIL*

PERCENTUALE ASSEGNATA %

o _/
ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

E possibile indicare uno o piti designati al riscatto del montante residuo, precisando nella casella “Percentuale assegnata” la percentuale che si intende attribuire a ciascuno di essi.
In caso di mancata compilazione di suddetta casella, la posizione individuale riscattata verra ripartita in parti uguali tra tutti i designati indicati. Qualora si intenda designare diversi
soggetti tra di loro alternativi (ad es. il designato n. 2 deve ricevere la prestazione solo in mancanza del designato n. 1), sara necessario indicare per tutti una percentuale pari al 100

Firma dell’aderente Data / /

PREVEDI: Via Nizza 45, 00198 Roma - Tel: 06.88803520 - C.F. 97242260582 www.prevedi.it
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AVVERTENZE E ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

AVVERTENZE IMPORTANTI

Per quanto non riportato nel presente modulo si considerano le indicazioni riportate nella richiesta di prestazione pensionistica ex art. 11 di cui il presente

modulo costituisce allegato.

- La scelta della tipologia di prestazione &€ IRREVOCABILE, salvo successiva conversione in rendita vitalizia.

- Le nuove prestazioni NON sono combinabili tra loro né con la rendita vitalizia.

- Dal momento dell'esercizio dell'opzione non & possibile effettuare trasferimenti, anticipazioni o accedere alla R.IT.A. - La R.LT.A. eventualmente in corso si
intende revocata.

- Non € consentito versare ulteriori contributi, salvo attivazione di nuovo rapporto di lavoro con maturazione di TFR.

- E obbligatorio indicare il/i soggetto/i beneficiario/i del montante residuo in caso di decesso.

- La richiesta di attivazione della prestazione priva dell'indicazione dei beneficiari in caso di decesso (da formulare con I'apposito modulo) & considerata
INCOMPLETA e non verra lavorata

1. DATI DELLADERENTE
Nella sezione iniziale devono essere riportati i dati anagrafici dell’aderente percettore della prestazione pensionistica

2. OPZIONE PRESCELTA - TIPOLOGIA DI EROGAZIONE
NB: Le opzioni consentite sono tra loro alternative: Qualora vengano barrate piu opzioni, il modulo sara annullato. Per avere maggiori dettagli sulla fiscalita
applicabile alle erogazioni dei fondi pensione & necessario fare riferimento alla normativa in vigore.

DISPOSIZIONI COMUNI ALLE TIPOLOGIE DI PRESTAZIONE

L'aderente, dal momento della maturazione dei requisiti di accesso alle prestazioni pensionistiche stabilite nel regime obbligatorio di appartenenza e
del periodo minimo di permanenza di 5 anni, puo esercitare il diritto alla prestazione pensionistica complementare selezionando, oltre alle classiche
modalita gia previste dalla normativa, 3 nuove prestazioni pensionistiche alternative alla rendita:

1. Rendita a durata definita
2. Prelievi liberamente determinabili
3. Erogazione frazionata (entrera in vigore dal 31/10/2026)

Tali prestazioni prevedono i seguenti tratti comuni:

- le prestazioni di cui all'art. 11, comma 3-bis, sono erogate direttamente dalle forme pensionistiche complementari e il montante residuo & dalle stesse
mantenuto in gestione. Tale montante & investito nel comparto scelto dall'aderente all'atto della richiesta della prestazione o, in difetto di indicazioni, nel
comparto in cui era investita la posizione individuale prima che venisse richiesta la prestazione.

- una volta attivata una delle opzioni non & possibile chiedere la revoca;

- non & possibile cumulare piu prestazioni legate alle differenti opzioni;

- e possibile convertire il montante residuo in una rendita vitalizia immediata al fine della copertura del “rischio di longevita" Per questa opzione e possibile
anche trasferire il montante residuo presso una diversa forma pensionistica per beneficiare delle condizioni di rendita vitalizia offerte da quest'ultima;

- una volta attivata una delle opzioni (accesso alla “fase di erogazione”), non € possibile esercitare alcune delle prerogative individuali tipiche della fase
di accumulo (trasferimento, anticipazione, riscatto, RITA) con eccezione della variazione del comparto di investimento, o versare ulteriore contribuzione,
salvo che l'interessato attivi un nuovo rapporto di lavoro che preveda la maturazione del TFR;

- l'erogazione delle nuove prestazioni pensionistiche non &€ cumulabile con la RITA eventualmente gia in corso di liquidazione;

- in caso di decesso del beneficiario della rendita € possibile riscattare il montante residuo da parte dei soggetto/i indicato/i in sede di richiesta della
prestazione che pud consistere anche nella conferma dei soggetti precedentemente indicati per la fase di accumulo. Le richieste inerenti alle suddette
prestazioni che risultino prive dell'indicazione di cui sopra devono considerarsi incomplete. Tali scelte possono essere successivamente modificate.

A | RENDITA A DURATA DEFINITA

La rendita a durata definita &€ una prestazione pensionistica erogata per un periodo predeterminato sulla base della vita attesa residua del beneficiario,
che corrisponde al numero di anni interi della speranza di vita al momento della richiesta della prestazione, come determinata dall'lSTAT con riferimento
alla tabella A allegata alla legge 8 agosto 1995, n. 335, nella versione tempo per tempo vigente. Il numero di anni di durata della prestazione & arrotondato
per difetto. L'importo della rata di rendita dipende dal valore della quota alla data di erogazione della stessa;

B | PRELIEVI LIBERAMENTE DETERMINABILI

La modalita prevede la scelta da parte dell'aderente dell'importo dei prelievi e della tempistica nel rispetto nel limite di importo compreso tra 300 euro

e la somma delle rate di rendita a durata definita maturate e non ancora riscosse. Il prelievo puo essere effettuato semestralmente, nel rispetto dei limiti

sopra indicati. Ad esempio, un aderente con aspettativa di vita di 20 anni al momento del pensionamento, avra una rendita a durata definita suddivisa

in 20 rate annuali; se chiede la prestazione di cui alla lett. b) (prelievi liberamente determinabili) potra prelevare un importo annuo variabile tra 300

euro e il valore dalla somma delle rate di rendita a durata definita maturate e non riscosse. Di seguito alcune peculiarita relative ai prelievi liberamente

determinabili:

- relativamente all'ultimo anno di durata della rendita teorica, I'importo massimo prelevabile & pari al montante residuo;

- il massimo che puo essere prelevato € determinato moltiplicando il valore della quota alla data di liquidazione del prelievo per la differenza tra il
numero di quote corrispondente alle rate di rendita maturate e il numero di quote gia utilizzate per prelievi precedentemente erogati.

C | PRELIEVI LIBERAMENTE DETERMINABILI

La Legge di conversione del Decreto 1° maggio ha provveduto a rinviare I'applicabilita dell'erogazione frazionata del montante accumulato al 31 ottobre
2026

D | TEMPISTICHE DI PAGAMENTO

Se larichiesta arriva a Prevedi dall'l al 16 del mese, corretta e completa dei documenti richiesti, il pagamento della prima rata di Rendita a durata definita
(oppure di libero prelievo) sara a meta del terzo mese successivo (ad esempio, se arriva tra I'1 e il 16 gennaio, il pagamento sara a meta aprile). Se invece
la richiesta arriva a Prevedi (o si completa degli allegati necessari), dal 17 a fine mese, il pagamento della prima rata di Rendita a durata definita (oppure
di libero prelievo) sara a meta del quarto mese successivo (ad esempio, se arriva tra il 17 e il 31 gennaio, il pagamento sara a meta maggio).

PREVEDI: Via Nizza 45, 00198 Roma - Tel: 06.88803520 - C.F. 97242260582 www.prevedi.it
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO EU 679/2016

Ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento EU 679/2016, dettato in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (di seguito
anche Regolamento), Fondo Pensione Prevedi (in seguito Fondo) con sede in Via Nizza, 45 - 00198 Roma, fornisce le seguenti informazioni sul trattamento effettuato dei dati personali dei propri iscritti.

1. FINALITA DEL TRATTAMENTO DATI

Il trattamento dei dati personali degli iscritti al Fondo sono effettuati per le finalita attinenti all’esercizio dell'attivita previdenziale complementare e
di quelle ad essa connessa (tra cui l'informativa relativa alla posizione previdenziale maturata nel fondo e alle conseguenti opzioni a disposizione del
lavoratore edile nonché all'attivita liquidativa), a cui il Fondo & autorizzato ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

2. MODALITA DEL TRATTAMENTO DATI

Per trattamento si intende qualunque operazione o complesso di operazioni, effettuati anche senza I'ausilio di strumenti elettronici, concernenti la
raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la conservazione, la consultazione, I'elaborazione, lamodificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo,
I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di dati, anche se non registrati in una banca dati; & svolto
direttamente dal Fondo e/o da soggetti esterni (quali Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione, Agenzia delle Entrate, Societa di gestione dei
servizi amministrativi, Compagnie di Assicurazioni, Banche, SIM, Societa di gestione dati, Casse Edili o Commissione Nazionale Paritetica per le Casse
Edili, nonché Societa di servizi e/o commerciali che possano offrire agevolazioni commerciali o altri vantaggi materiali agli iscritti al Fondo).

Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali ed informatici, con modalita strettamente correlate alle finalita sopra indicate e,
comungue, in modo da garantire la sicurezza, la protezione e la riservatezza dei dati stessi.

3. CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati personali € obbligatorio in base alla legge al fine di consentire al Fondo I'esercizio, nei confronti dell'interessato, della propria attivita
previdenziale e di quelle ad essa connessa (ivi compresa quella liquidativa) nonché delle altre attivita citate al punto 1.

4. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

L'eventuale rifiuto a fornire i dati richiesti comporta I'impossibilita di gestire il rapporto associativo con l'interessato.

5. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO E PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La base giuridica del trattamento & la realizzazione di obblighi normativi, nonché la gestione del rapporto associativo. | suoi dati personali saranno
trattati per la durata del rapporto associativo e successivamente saranno conservati per assolvere agli obblighi previsti dalla normativa contabile
e fiscale; tali dati saranno inoltre conservati nei limiti dei tempi prescrizionali previsti per I'esercizio dei diritti discendenti dal rapporto associativo
instaurato con il fondo.

6. COMUNICAZIONE DEI DATI

| dati personali possono essere comunicati, per le finalita di cui al punto 1, a soggetti, enti e societa esterne che forniscono servizi connessi o strumentali alle attivita
del Fondo, che potranno sostanziarsi in:

-Datori di lavoro che applicano il CCNL Edili-industria o il CCNL Edili-artigianato;

-Istituti bancari incaricati dell'attivita di custodia e gestione del patrimonio;

-Societa di servizi amministrativi, contabili e informatici;

-Compagnie Assicurative, SIM, Istituti Bancari, Societa finanziarie incaricate della gestione delle risorse del Fondo Pensione;

-Altre Forme Pensionistiche Complementari a cui l'iscritto chieda il trasferimento della propria posizione previdenziale;

-Enti Paritetici operanti nel settore di riferimento del Fondo Pensione, tra cui le Casse Edili;

-Societa di servizi e/o commerciali che possano offrire agevolazioni commerciali o altri vantaggi materiali agli iscritti al Fondo;

-Patronati, CAF ed eventuali altri istituti che svolgono funzioni di assistenza e tutela a favore dei lavoratori;

-Parti Sociali firmatarie dei CCNL Edili-industria e il CCNL Edili-artigianato.

Inoltre, i dati personali possono essere comunicati a Pubbliche Amministrazioni e Organi di Vigilanza ai sensi di legge. | dati identificativi dei titolari e degli eventuali
responsabili del trattamento dei dati presso gli enti e i soggetti sopra indicati, possono essere acquisiti presso gli stessi. | dati personali acquisiti non sono oggetto
di diffusione.

Il fondo potrebbe avvalersi di fornitori o sub fornitori che non risiedono nell'Unione Europea, a tal proposito si garantisce che il trasferimento potra avvenire
solo verso soggetti che garantiscano un adeguato livello di protezione del trattamento dei dati e/o verso paesi per i quali le competenti Autorita hanno emesso
una decisione di adeguatezza nonché verso soggetti che hanno fornito idonee garanzie al trattamento dei dati attraverso adeguati strumenti normativi/
contrattuali quali ad esempio la sottoscrizione di clausole contrattuali standard. Per ottenere informazioni a tal riguardo, potra inviare una e-mail all'indirizzo
dpo_fondoprevedi@protectiontrade.it.

7.DIRITTIDELLINTERESSATO

In relazione ai trattamenti dei suoi dati personali, in ogni momento, in qualita di interessato, potra esercitare i diritti previsti dal Regolamento EU 679/2016 agli artt.
15 e ss dello stesso, scrivendo all'indirizzo e-mail: dpo_fondoprevedi@protectiontrade.it. In particolare, potra: - accedere ai suoi dati personali, ottenendo evidenza
dellefinalita perseguite da parte del Titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui gli stessi possono essere comunicati, del periodo di conservazione
applicabile, dell'esistenza di processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata,
nonché I'importanza e le conseguenze possibili per I'interessato, ove non gia indicato nel testo di questa Informativa;

- ottenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano;

- ottenere, nei casi previsti dalla legge, la cancellazione dei suoi dati;

- ottenere la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando ammesso in base alle previsioni di legge applicabili al caso specifico.

Ove lo ritenga opportuno, Lei potra proporre reclamo all'autorita di controllo.

8. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento dei dati &€ Fondo Pensione Prevedi con sede in Via Nizza, 45 - 00198 Roma.

9. RESPONSABILE DELLE PROTEZIONE DEI DATI

Il Fondo ha nominato un Responsabile della protezione dei dati che potra essere contattato scrivendo al seguente indirizzo e-mail: dpo_fondoprevedi@protectiontrade.it
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